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ALLA CORTESE ATTENZIONE

dei Sigg. Genitori/Tutori degli alunni
Di tutto il Personale

Al D.S.G.A.

Sito web

Atti

SEDE

OGGETTO: proclamazione sciopero prevista per i giorni 9 ¢ 10 GENNAIO 2026 - FLP,
CONALPE, CONF.S.A.L., CSLE - Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12
gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

Si comunica che, per I’intera giornata del 9 e 10 Gennaio 2026, ¢ previsto uno sciopero generale proclamato
da S.I. Cobas e interessera tutte le lavoratrici e i lavoratori del Pubblico Impiego, della Scuola anche all'estero.
Le motivazioni dello sciopero potranno essere desunte dalle proclamazioni pubblicate all’indirizzo:

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/9d7bd653-1635-438f-b652-a30e95bcdd56

Poiché I’azione di sciopero sopra indicata interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione", di cui all'art. 1
della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa. “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta,
anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non
aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai
fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine
i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”.

Pertanto, si invita Personale Scolastico a rendere entro le ore 12 del giorno 07/01/2026 la suddetta
dichiarazione alla Scrivente, utilizzando la seguente procedura:

e collegarsi al seguente link di Argo Personale (stesso link utilizzato per trasmettere le richieste di
assenza): https://www.portaleargo.it/argopersonale/

e cliccare sulla scheda “I Miei Dati”

e dal menu che si aprira sulla destra cliccare su “Bacheca”
e individuare la circolare riguardante lo sciopero in oggetto;
o effettuare la scelta dalla colonna “Stato Adesione”;

e scegliere una risposta tra le tre proposte: “Aderisco”, “NON Aderisco” oppure “NON Ho ancora
maturato nessuna decisione”.
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PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE
Non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Si invitano i Sigg. genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e/o del servizio
mensa o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

L’ingresso nell’edificio scolastico, infatti, sara consentito ai minori solo se potranno essere assicurati la
vigilanza e la presenza in servizio dei docenti, anche attraverso la riorganizzazione dell’orario scolastico
che potra subire riduzioni; eventuali uscite anticipate degli alunni potranno essere comunicate alle
famiglie il giorno stesso.

Qualora avessimo ulteriori dati Vi forniremo tempestivamente comunicazioni piu precise nei prossimi giorni.

Ci scusiamo per il disagio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Linda Sorgente

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.Lgs. 39/1993



