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CRITERI PER LA SELEZIONE TUTOR INTERNO Percorsi educativi e formativi per Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

	TITOLI
	PUNTEGGIO
	ATTRIBUITI DAL CANDIDATO
	VALIDATI



	Laurea vecchio ordinamento o Laurea specialistica
	Punti 5
	
	

	Laurea vecchio ordinamento o Laurea specialistica caratterizzante il modulo prescelto in alternativa al punteggio
precedente
	Punti 10
	
	

	Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS,Microsoft, ecc...)
	Punti 1 per titolo

Max 3 punti
	
	

	Formazione certificata attinente alle tematiche dei moduli (almeno 25 ore di corsi di formazione, attestati, esperienze
certificate, corsi per qualifiche professionali)
	Punti 1 per formazione

Max 5 punti
	
	

	Attività di FF.SS
	Punti 2 per anno fino ad un max
di 10 punti
	
	

	Attività di gruppo di supporto alle FF.SS
	Punti 1 per anno fino ad un
max di 5 punti
	
	

	Componenti commissione di valutazione bandi PON, FESR, PNRR
	Punti 1 per anno fino ad un
max di 5 punti
	
	

	Partecipazione a gruppi di lavoro, comunità di pratiche, TEAM dispersione
	Punti 1 per anno fino ad un
max di 5 punti
	
	

	Attività di docenza presso
	Punti 1 per anno
Max 7 punti
	
	

	Esperienze come esperto, tutor,valutatore,facilitatore,coordinatore reti in progetti PON/POR/SCUOLA VIVA
	Punti 2 per esperienza

Max 12 punti
	
	

	TOTALE PUNTI
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